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前言

       四川工程职业技术学院是首批国家示范性高职院校，中国特色高水平高职学校建

设单位，国家“三线建设”时与中国二重等同期在德阳布点建设。建校60多年来，培养

了以“改革先锋”刘永好、“中华技能大奖”获得者何波为代表的11万余名技术技能人

才。我们在经济管理系“三全育人”实践中，建构“党建+”格局，党建与业务双融双

促双提升，形成《“党建+”赋能课堂提质培优实践》案例，被确定为四川省职业教育

教学改革重大项目，案例实践中形成的“三思三有四创优”工作法获评四川省高校优秀

支部工作法。
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高职人才培养同质化严重，

难以形成比较优势。

职业教育阵地呈现多元现

状，学校、行业、企业协

同育人合力和活力不足。

互联网对传统第一、二课

堂形成挑战，客观上成为

第三课堂。

一、 |
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一、 |实践过程

2003

2008

2013

2018

2019

2022

开始研究实践
实施“党员责任区”和“引
领工程”，探索党建引领人
才培养研究。

构建工作体系
1.探索分类培养、灵活考察、引领成长，
实施“飞翔（FLY）计划”。党员教育
“4+1”品牌逐渐成型。
2.探索少数民族学生培养“两个坚决，
三个自觉”品牌。
3.主持人2008年被德阳市委市府表彰为
德阳市优秀教育工作者。

方案持续优化
1.“334优”工作法入选全国机械职业
教育思想政治工作优秀课题论文集。
2.2016年，主持人在首届海峡两岸职
业院校人文素质教育学术论坛宣讲推广
相关成果。
3.2017年，形成文化育人“3+1”品
牌。

凝练完善成果
1.四川省教改重点课题《新时代高职“党建
+”的现代服务业人才培养模式探索与实践》
结题。
2.被认定为省级职业教育教学改革重大项目。
3.“三思三有四创优”被评为四川省高校优
秀支部工作法。

成果走出学校
1.阶段性成果《基层党支部创新工作方
法 提高基层组织建设水平》代表四川省
经信委，获评四川省机关党建研究会一
等奖。
2.艺术系党总支2013年被省委教育工委
表彰为四川省高校先进基层党组织。

四川省委表彰
1.经管系党总支2019年被四川省委表彰
为四川省先进党组织。
2.主持人获评四川省民族地区“9+3”工
作先进个人。
3.阶段性成果《新时代高校党建的创新与
实践》受四川省高校党建研究会表彰。现代高等职业技术教育网
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       基于“三思三有四创优”工作法，把握“党建+”主线，实现党建与课堂深度融合，
三个课堂融通提质，培优育人矩阵。

一、 |解决方案
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二、 |党建融入职教跨课堂实践

  
      1.赋能一课堂，引领“三教”改革。坚定用习近平总书记关于教育的重要论述指导教师、
教材、教法改革实践，党建引领产教融合重构，推进全课程思政。
      2.赋能二课堂，推进职业能力提升。党建带团建、带群建，党员带动全员，培优实践项
目，反哺一课堂，强化全过程思政。
      3.赋能三课堂，增强网络育人实效。把网络变量整合成立德树人增量，党员责任区建到
网络，发挥朋辈教育功能，实现全时空思政。
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二、 |党建融入职教跨课堂实践

       党建引领一二三课堂同课异构，形成“教学案例→实践项目→双创成果→教学案例”跨课堂

衔接路径。以“互联网+”大赛为例，在脱贫攻坚和乡村振兴一线“专业嵌入式”开展产销对接、

服务社区（乡村）治理，将“四史”教育、劳动教育和专业技能提升结合起来，打造“青年红色筑

梦之旅”精品项目，推动“大思政课”与专业课融合。教师进平台、学生进项目、教学进现场，三

个课堂同频共振。
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二、 |基于“党建+”的工作法创新
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二、 |培优系列立德树人实践项目

       文化育人“3+1”：形成活动、制度、网络文化和文化墙四维
一体的文化育人模式，依托学校文化艺术节、科技节、体育健身节
和周末文化广场开展工作。助力学校获评全国机械行业“十三五”
校园文化建设示范基地和全国职业院校校园文化建设“一校一品”
学校。现代高等职业技术教育网
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二、 |培优系列立德树人实践项目

   一部微电影背后的2000师生

    2021年“我心中的思政课”微电影展

示全省特等奖：《岭上花开》根据学校真
实故事改编，通过大学生杜小欣的镜头语
言，讲述了易地搬迁、产业发展等故事，
记录了村民由怀疑到接受、再到信任的心
路历程。
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二、 |培优系列立德树人实践项目

现代高等职业技术教育网



《“党建+”赋能课堂提质培优实践》 王静 13550653882

二、 |培优系列立德树人实践项目

      “两个坚决、三个自觉”主题教育实践：引导学生坚决听党话，永远跟党走；坚决完成学业，
德技并修。自觉明辨是非，珍惜和维护民族团结；自觉遵纪守法，做新时代合格大学生；自觉向
上向善，让优秀成为一种习惯。
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二、 |培优系列立德树人实践项目

    “朋辈驱动”法治育人：坚持党建引领，发挥朋辈力量，探索法治教育与三个课堂融合路径：
组建普法志愿者团队，优化“同阶审判”“模拟法庭”等品牌。学生党员获“学宪法 讲宪法”
活动演讲全国总决赛特等奖。现代高等职业技术教育网
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二、主要做法|逻辑解析

系统育人的角度：从理论武装（“党建+”）到育人目标
达成（“新关键能力”），创新赋能手段（“三思三有四
创优”工作法），做实课堂提质培优（系列实践项目），
为职业教育提质培优夯实基础。

技术路线的角度：“党建+”（切入点，全员参与）
→“三思三有四创优”工作法（全过程控制） →系列立德
树人实践项目（三个课堂确保全方位覆盖） →“新关键能
力”（结果输出）。

课堂衔接的角度：党建引领，与社会、行业、企业等多元
育人主体重构沟通模式和协同机制，加强三个课堂有效衔
接。
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1

2

3

应用：19年坚守，1万余师生直接受益，四川省委表彰。

转化：21篇论文、12项课题、7个干部、教学成果奖。

推广：向全国近100所高校介绍经验。

三、工作成效
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结束语

       本案例是诠释“大党建、大思政、大德育”的跨课堂职教实践，从“党建+”
的理念设计到“三思三有四创优”工作法的创新，都还有完善的空间。与全国职教
界同仁分享，抛砖引玉，敬请批评指正。
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