
从“任务驱动”到“内生需求” 

武汉城市职业学院   王谦

2026年 7月10 日

武汉城市职业学院教师数字素养培育实践探索 
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前 言
武汉城市职业学院是武汉市人民政府举办的全日制公办普通高等职业院校，起源于1904年清末湖广总督张之洞创办的

两湖总师范学堂，迄今已有120年办学历史。学校是国家高水平专业群立项建设单位、国家优质校、省域“双高校”立项（A

档）建设单位、教育部现代学徒制试点单位。学校拥有汤逊湖、野芷湖、前川三个校区，占地1838亩。全日制在校生1.4万余

人。设有15个学院、12个专业群。现有教职工近1200人，拥有以全国先进工作者、全国优秀教师、万人名师、全国技术能手

和“全国高校黄大年式教师团队”“国家级职业教育教师创新团队”等为代表的优秀师资队伍。

1.   教育部“信息化标杆校”立项建设单位

2.   教育部数字校园第一批试点校

3.   国家级专业教学资源库-小学教育专业

4.   国家级精品在线开放课程

5.   全国优秀教材奖

6.   国家级课程思政教学团队

7.   国家级职业教育教师创新团队建设单位

8.   国家级职业教育“双师型”教师培训基地

9.   国家级职业教育示范性虚拟仿真实训基地

10.  示范性职业教育集团（联盟）-汽车职教集团

11.  全国党建工作样板支部培育创建单位
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一、建章立制明责，激发数字自觉
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职业教育数字化转型的政策支撑

发布时间 文件/政策名称 发布单位

2026 年 4 月 《“人工智能 + 教育” 行动计划》（教科信〔2026〕1 号） 教育部等五部门

2025 年 7 月 《关于组织实施数字化赋能教师发展行动的通知》 教育部办公厅

2025 年 4 月 《教育部等九部门关于加快推进教育数字化的意见》（教办〔2025〕
3 号） 教育部等九部门

2025 年 1 月 《教育强国建设规划纲要（2024—2035 年）》 中共中央、国务院

2023 年 11 月 《现代职业教育体系建设改革重点任务通知》 教育部

2020 年 7 月 《职业院校数字校园规范》 教育部
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职业教育数字化转型的政策支撑

《关于组织实施数字化赋能教师发展行动的通知》
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一、建章立制明责，激发数字自觉

高位统筹，压实全员建设责任01

多元激励，激发教师内生动力02

数智督导，精准补齐应用短板03
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一、建章立制明责，激发数字自觉

构建四层数字化管理制度
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1.高位统筹，压实全员建设责任

严控
教学

院系每
周汇总
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l 制定“责任课堂”、在线巡课、常态督导等制度，

引导教师“建”有用资源。

l 建立“教学大数据中心”“教学研究中心”，明确

信息化教学要求，引导教师有效“用”资源。

l 多途径“评价”促进教师数字化能力提升。

l 常态化举办信息化教学竞赛以赛促研。

l 分层开展数字化专项培训以培提质。

“建、用、评、赛、培”联动，促四力提升

“建、用、评、赛、培”互为补充，互相促进，
在教师发展的阶段全程发力，有效提升教师数字化能力。

1.高位统筹，压实全员建设责任
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2.多元激励，激发教师内生动力

近五年Mooc学习人数变化趋势近五年建设的Mooc课程数变化趋势 近五年职教云spoc课程数变化趋势

MOOC基本数据职教云基本数据智慧教学平台运行数据现
代
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3.数智督导，精准补齐应用短板

教学专项提质帮扶活动现场
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二、平台贯通数据，丰富供给体系
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二、平台贯通数据，丰富供给体系

夯实硬件基座，全面覆盖实训场景01

搭建多元平台，贯通教学全流程02

统筹三级资源，丰富课堂教学素材03

分层精准培训，赋能教师数字实操04
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Ø 投入5000余万元升级改造网络软硬件环境

Ø 校园带宽提升至20G，实现校园内主干万兆及桌面千兆目标

Ø 无线WIFI基本全域覆盖，建设AP达6300余个

Ø 推进网络中心虚拟化，虚机190余个，活跃主机128余个

Ø 安全能力不断强化，完成等级保护8项

Ø 建成智慧教室138间，实现校内教学场所互通互联

（一）夯实硬件基座，全面覆盖实训场景

5G+Wi-Fi+IoT融合型校园专网设计
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（二）搭建多元平台，贯通教学全流程

五类智慧教学平台矩阵
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学银在线

虚拟仿真实训中心

智慧职教 虚拟仿真研创中心

（二）搭建多元平台，贯通教学全流程
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Ø 教师人人注册了资源库平台账号，人人有SPOC课程；

Ø 全校教师在各类教学资源平台建成SPOC课程达1400余门；

Ø 投入专项经费，每年遴选30门SPOC课程重点建设；

Ø 校企共建数字化课程527门

（二）搭建多元平台，贯通教学全流程
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       累计推送国家级资源库9项、在线课程76门、虚拟仿真课程10门，资源

94个，3项案例入选全国数字化典型，资源供给规模位居全省高职前列。

虚拟仿真实训中心课程资源 专业资源库

（二）搭建多元平台，贯通教学全流程
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（二）搭建多元平台，贯通教学全流程

数字教材 虚拟教研室

教师发展+资源生长
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Ø 牵头建设国家级“职业教育小学教育专业教学资源库”，

      入库标准化课程434门，服务全国百万级用户;

Ø 参加建设国家级教学资源库6个;

Ø 建成十余项省级专业资源库

（三）持续进行资源建设，丰富课堂教学素材
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Ø 全省率先建设“校企双元”数字教材41本，获批职业教育“国家规划教材”16本，4本教材获“全国优秀教材奖”

Ø 形成“课程+教材”数字化资源一体建设模式

Ø 与高教社共建数字教材工坊

专业资源库 数字教材平台 数字教材工坊授牌

（三）持续进行资源建设，丰富课堂教学素材
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Ø 立项建设省级教学资源库5个：

所属学院 资源库名称 主持人

初教学院 小学教育专业教学资源库 贺汪波

建工学院 无人机测绘技术专业教学资源库 周业梅

酒店学院 研学旅行管理与服务专业教学资源库 胡璟

外语学院 商务英语专业教学资源库 吴丽

酒店学院 心理健康教育专业教学资源库 熊娟梅

Ø 建成校级专业群教学资源库13个：

形成国家级-省级-校级“三级资源库体系”，为持续

进行优质资源供给奠定基础。

（三）持续进行资源建设，丰富课堂教学素材
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Ø 建设现代教育技术综合服务平台、媒资平台

Ø 2023完成校本继教平台建设，上线培训课程50余门

武汉城市职业学院现代教育技术综合服务平台 平台上的学习内容

（三）持续进行资源建设，丰富课堂教学素材
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城市更新学院 AI 专题培训 博士系列讲座一《AI赋能职业教育教学应用》

（四）分层精准培训，赋能教师数字技能

学前学院打磨智能体竞赛案例
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三、依托课题驱动，深化教改创新
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 三、依托课题驱动，深化教改创新

一是锚定选题方向，深耕 AI 融合育人01

二是落地场景应用，推进智能精准施教02
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1.锚定选题方向，深耕AI融合育人

Ø 超九成立项课题围绕AIGC、虚拟仿真开展。

Ø 教师转变认知，将AI作为破解教学难点、

优化人才培养的核心研究载体，形成全员

研AI、课课融数字的教研氛围。

现
代
高
等
职
业
技
术
教
育
网



1.锚定选题方向，深耕AI融合育人

部分智能体课程示例
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2.落地场景应用，推进智能精准施教

部分AI课程教学、应用效果示例
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Ø 教师依托AI教研成果产出教改论

文、在线精品课、智能工具软著、

国家级平台课程思政案例；

Ø 教研成果同步应用课堂、支撑技

能备赛，在国赛、省教学成果评

选中斩获多项荣誉。

2.落地场景应用，推进智能精准施教
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四、转型成效凸显，育人质量提升
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转型成效凸显，育人质量提升

           数智教师“小武”亮相
2025年全国教育数字化成果展

楚天都市报报道
“数字职教”武城样本

数字化转型”武城样本”
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入选第四批“全国高校黄大年式教师团队” 省“双高”建设A类高校

黄大年团队教师
获批国家双高建设专业群
——智能网联汽车技术专业群

2025世界数字教育大会上
展示数字职教“武城样本”

转型成效凸显，育人质量提升
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2025世界职业院校技能大赛 职教出海 中非数字职教合作案例
入选“中非教育合作优秀案例”

转型成效凸显，育人质量提升
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工业互联网数字化教学带头人——全
国五一劳动奖章获得者熊燕帆老师

国家职教智慧教育平台深度应用

交流会教师经验分享

转型成效凸显，育人质量提升
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Ø “人工智能赋能所有专业”行动计划:各专业开设2门及以上AI融合课程。

Ø 全校普及人工智能通识必修课：《人工智能导论》《AI工具与应用》等。

Ø 各专业增设“AI+X”特色方向模块，推动 AI 技术全面融入专业教学。

Ø 2025年，学校立项建设10个“人工智能+专业”示范项目，覆盖汽车、学前、体育等十

个专业群。

转型成效凸显，育人质量提升
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AI赋能课程应用效果示例

转型成效凸显，育人质量提升
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下一步工作思路

为职业教育数字化转型提供可借鉴实践路径

Ø 优化教学资源：升级资源、淘汰更新，紧扣产业岗位标准，推动岗课赛证深度

融合。

Ø 精准赋能师资：分层开展数字化专项培训，学习AI 教学与智能资源开发，培育

复合型数字教师队伍。

Ø 深化数教融合：数字技术贯穿教、训、培养全流程，创新智慧教学，数字化赋

能产教、岗课赛证融合，夯实育人实效。
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敬请指正

THANKS
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